C. j.: MPSV-2024/29242
Zadost o poskytnuti informace dle zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim — hruba mésiéni nominalni mzda

Dotaz ze dne 1. 2. 2024

Ministerstvo prace a socidlnich véci (dale jen ,,MPSV*) obdrZelo dne 1. 2. 2024 podani, ve
kterém v souladu se zdkonem ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni
pozdéjsich predpist, pozadujete sdelit:

,Kolik Cinila priamérna hruba mésicni nominalni mzda na prepoctené pocty
zaméstnanct v narodnim hospodarstvi“ v letech 2021 a 2022 a kde byly zvefejnény,
vychazi MPSV pfi uréeni platové zakladny pro ucely zakona ¢. 236/1995 Sb.

Dale zadate ,0 uvedeni konkrétni ¢astky a odkazu na stranky CSU, kde byla castka
zverfejnéna.”
K tomu uvadite: ,Podle zakona ¢. 236/1995 Sb. platova zakladna ¢ini od 1. ledna do
31. prosince kalendarniho roku stanoveny nasobek (v zavislosti na tom, o koho se
Jjedna) primérné hrubé mési¢ni nominalni mzdy na pfepoctené pocty zaméstnanct v
narodnim hospodéfstvi dosazené podle zvefejnénych tdaji Ceského statistického
uradu za predminuly kalendarni rok. VySi platové zakladny pro pfislusny kalendarni
rok vyhlasuje Ministerstvo prace a socialnich véci ve Sbirce zakon( a mezinarodnich
smluv sdélenim. Ministerstvo prace a socialnich véci pro rok 2023 ve sdéleni ¢.
390/2022 Sb. stanovilo platovou zakladnu pro pfedstavitele ve vysi 94757,50 KCc.
Platova zakladna je 2,5 nasobek primérné hrubé mési¢ni nominalni mzdy na
pfepoctené poclty zaméstnanci v narodnim hospodafstvi dosaZzené podle
zverejnénych Udaji Ceského statistického uradu za predminuly kalendarni rok. Pro rok
2023 tedy jde o udaj z roku 2021.
V roce 2021 byla mzda v jednotlivych étvrtletich dle zverejnénych tdaji CSU:

35 804

38 770

37 896

40 601

Za cely rok 38277

2,6 nasobek zadné z téchto hodnot nedava vysledek 94757,50 K¢.
A dotazujete se:

Jak MPSV doslo k ¢astce 94757,50 K¢ ve sdéleni ¢. 390/2022 Sb.“ a
Jak byla stanovena platova zakladna pro predstavitele na rok 2024.“

K Vasim dotaziim sdélujeme:

MPSV vychazelo pti piipraveé sdéleni ¢. 390/2022 Sb. ze dne 30. listopadu 2022,
které bylo publikovano ve Sbirce zdkonl dne 9. prosince 2022, z tidaji uvetejnénych
na internetovych strankach Ceského statistického tGfadu (dale jen ,,CSU%)

zde: Mzdy, néklady prace — ¢asové fady | CSU (czso.cz). Tyto idaje byly publikovany
dne 7. ¢ervna 2022 a jejich vySe se do vydani uvedeného sdéleni nezménila (ke zméné
doslo nasledné). Kopii tehdy publikovaného statistického piehledu pfipojujeme nize.


https://www.czso.cz/csu/czso/pmz_cr

V dané¢ souvislosti je nutné s odkazem na metodiku pro zjistovani praimérné mzdy
(zde: Primérna mzda a eviden¢ni pocet zaméstnanct — Metodika | CSU (czso.cz))

upozornit na skute¢nost, ze udaj o primérné mzdé je ze strany CSU podle

nejnovéjsich zpresnénych udaji nasledné jeste po dobu cca dvou let
zpétné korigovan. CSU vzdy zvefejiiuje pouze zpiesnénou hodnotu a zasadné jiz
neuvadi starsi predbézna data. Pokud budete mit zijem o informaci

0 nich, doporucujeme kontaktovat pravé tento urad, nebot’ MPSV je toliko uzivatelem

uvedené statistiky, nikoliv jejim tviircem.

Primérna hruba mési¢ni mzda a priimérny pocet zaméstnanci

1

Average gross monthly wages and average number of employees?

na prepoctené poéty / per full-time equivalent employee

Primérna hruba mési¢ni mzda
Average gross monthly wages

Primérny pocet zaméstnancu
Average number of employees

index nominalni

ggg%t:ji nominalni mzda mzdy index realné mzdy ) index
v Ké SOPR=100? SOPR=100? v tis. SOPR=100?
Nominal wage Nominal wage Real wage index, Thous.
(CZK) index, SPPY=100% SPPY=100%
SPPY=100%

2000 13219 38943
2001 14 378 108,8 103,9 3936,8 101,1
2002 15524 108,0 106,1 3836,5 97,5
2003 16 430 105,8 105,7 3837,4 100,0
2004 17 466 106,3 103,4 3 846,6 100,2
2005 18 344 105,0 103,0 3907,1 101,6
2006 19 546 106,6 104,0 3934,9 100,7
2007 20 957 107,2 104,3 4 003,4 101,7
2008 22 592 107,8 101,4 4037,2 100,8
2009 23 344 103,3 102,3 3816,0 94,5
2010 23 864 102,2 100,7 3786,1 99,2
2011 24 455 102,5 100,6 37733 99,7
2012 25 067 102,5 99,2 37751 100,0
2013 25035 99,9 98,5 37374 99,0
2014 25768 102,9 102,5 37785 101,1
2015 26 591 103,2 102,9 3856,9 102,1
2016 27764 104,4 103,7 3925,7 101,8
2017 29638 106,8 104,2 4012,3 102,2
2018 32051 108,1 105,9 4 073,7 101,5
2019 34578 107,9 105,0 4 061,7 99,7
2020 36 176 104,6 101,4 3992,2 98,3
20219 37 903 104,8 101,0 3979,8 99,7

2000 1. ¢tvrtleti / Q1 11941 38428

2. &tvrtleti / Q2 13227 38899

3. ¢tvrtleti / Q3 12 963 39154

4. Stvrtleti / Q4 14717 3929,0

1.- 2. &tvrtleti / Q1-Q2 12 588 3 866,3

1.- 3. &tvrtleti / Q1-Q3 12714 3882,7
2001 1. &tvrtleti / Q1 13052 109,3 105,0 3858,9 100,4
2. &tvrtleti / Q2 14 391 108,8 103,6 39511 101,6
3. Gtrtleti / Q3 14117 108,9 103,3 3952,9 101,0



https://www.czso.cz/csu/czso/1-pmz_m
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15908
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17 133
14 844
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14 986
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18 096
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18112
18 203
19 963
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18 270
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21269
18789
18 963

19 687
20740
20721
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20217
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21632
22 246
22181
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21940
22021

22108
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23091
25418
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108,1
109,1
109,0

107,9
108,4
108,2
107,7
108,1
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106,4
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103,1
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104,7
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100,1
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3984,3
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3809,9
38429
3846,1
3847,3
3826,4
3832,9

3807,7
3839,1
3846,4
3 856,5
38234
38311

3789,2
3 846,8
3 859,9
38904
3818,0
3832,0

3853,0
3908,8
39233
39432
3880,9
3895,0

3872,6
39285
3954,1
39844
3900,5
39184

3946,9
39938
4014,7
4 058,2
39704
3985,1

4 020,4
4051,6
4 046,4
4030,1
4036,0
4039,5

38757
38247
3780,0
37833
3850,2

101,4
101,0
101,0

98,7
97,3
97,3
96,6
98,0
97,8

99,9
99,9
100,0
100,2
99,9
100,0

99,5
100,2
100,4
100,9

99,9
100,0

101,7
101,6
101,6
101,4
101,6
101,6

100,5
100,5
100,8
101,0
100,5
100,6

101,9
101,7
101,5
101,9
101,8
101,7

101,9
101,4
100,8

99,3
101,7
101,4

96,4
94,4
93,4
93,9
95,4




Nl
w2

2011

Nl
S8

2012

1.-3

2013

. étvrtleti / Q1-Q3

1. étvrtleti / Q1
2. &tvrtleti / Q2
3. Gtvrtleti / Q3
4. &tvrtleti / Q4

2. &tvrtleti / Q1-Q2
. étvrtleti / Q1-Q3

1. étvrtleti / Q1
2. &tvrtleti / Q2
3. &tvrtleti / Q3
4. &tvrtleti / Q4

. étvrtleti / Q1-Q2
3. &tvrtleti / Q1-Q3

1. &tvrtleti / Q1
2. &tvrtleti / Q2
3. &tvrtleti / Q3
4. &tvrtleti / Q4

. Ctvrtleti / Q1-Q2
. Ctvrtleti / Q1-Q3

1. ¢tvrtleti / Q1
2. ¢tvrtleti / Q2
3. ctvrtleti / Q3
4. ctvrtleti / Q4

2. &tvrtleti / Q1-Q2
3. &tvrtleti / Q1-Q3

1. ¢tvrtleti / Q1
2. ¢tvrtleti / Q2
3. ctvrtleti / Q3
4. ctvrtleti / Q4

. étvrtleti / Q1-Q2

1.- 3. ctvrtleti / Q1-Q3

2015

Nl
w2

2016

2017

1.-3

2018

1. ¢tvrtleti / Q1
2. ¢tvrtleti / Q2
3. ¢tvrtleti / Q3
4. ctvrtleti / Q4

2. étvrtleti / Q1-Q2
. étvrtleti / Q1-Q3

1. &tvrtleti / Q1
2. &tvrtleti / Q2
3. &tvrtleti / Q3
4. &tvrtleti / Q4

. Ctvrtleti / Q1-Q2
1.-3.

Gtvrtleti / Q1-Q3

1. &tvrtleti / Q1
2. &tvrtleti / Q2
3. &tvrtleti / Q3
. Stvrtleti / Q4

~

. Ctvrtleti / Q1-Q2
. Ctvrtleti / Q1-Q3

1. étvrtleti / Q1

22 661

22738
23 504
23 600
25591
23123
23 283

23372
24 116
24 107
26 211
23 747
23 867

24131
24 627
24 439
27 055
24 380
24 400

23985
24 877
24735
26 525
24 433
24534

24931
25569
25279
27 261
25 252
25 261

25497
26 408
26 163
28 258
25 956
26 026

26 683
27 452
27 396
29 491
27070
27179

28 034
29 432
29 234
31802
28 737
28 904

30 427

102,9

102,8
103,1
102,2
100,7
103,0
102,7

102,8
102,6
102,1
102,4
102,7
102,5

103,2
102,1
101,4
103,2
102,7
102,2

99,4
101,0
101,2

98,0
100,2
100,5

103,9
102,8
102,2
102,8
103,4
103,0

102,3
103,3
103,5
103,7
102,8
103,0

104,7
104,0
104,7
104,4
104,3
104,4

105,1
107,2
106,7
107,8
106,2
106,3

108,5

101,7

102,1
101,9
100,3

98,6
102,1
101,4

101,1
100,8
100,3
100,0
100,9
100,7

99,5
98,7
98,2
100,4
99,2
98,8

97,6
99,5
100,0
96,9
98,5
99,0

103,7
102,6
101,6
102,3
103,2
102,7

102,2
102,6
103,1
103,6
102,4
102,6

104,2
103,8
104,2
103,0
103,9
104,0

102,6
104,9
104,1
105,1
103,8
103,8

106,5

3826,8

37419
3789,5
3801,8
38111
3765,7
37777

37325
3790,4
3784,9
37853
37614
3769,3

37368
37834
37879
37923
3760,1
37694

37044
3736,3
37484
3760,7
37203
37297

3720,2
37732
37948
3825,8
3746,7
3762,7

37935
3851,8
3872,8
3909,6
38227
3839,4

3873,8
3925,6
39325
3970,9
3899,7
3910,7

3957,5
4 003,4
4 020,7
4 067,5
3980,5
3993,9

4038,1

94,7

96,5
99,1
100,6
100,7
97,8
98,7

99,7
100,0
99,6
99,3
99,9
99,8

100,1

99,8
100,1
100,2
100,0
100,0

99,1
98,8
99,0
99,2
98,9
98,9

100,4
101,0
101,2
101,7
100,7
100,9

102,0
102,1
102,1
102,2
102,0
102,0

102,1
101,9
101,5
101,6
102,0
101,9

102,2
102,0
102,2
102,4
102,1
102,1

102,0




2. Gtvrtleti / Q2 32003 108,7 106,3 40725 101,7

3. Gtvrtleti / Q3 31685 108,4 105,9 4077,2 101,4

4. Stvrtleti / Q4 34 057 107,1 104,9 4106,9 101,0

- 2. ¢tvrtleti / Q1-Q2 31219 108,6 106,4 4055,3 101,9

1.- 3. ¢tvrtleti / Q1-Q3 31375 108,5 106,2 4 062,6 101,7
2019 1. Gtvrtleti / Q1 32951 108,3 105,5 4 040,9 100,1
2. Gtvrtleti / Q2 34576 108,0 105,1 4 067,7 99,9

3. Gtvrtleti / Q3 34127 107,7 104,8 4 052,0 99,4

4. Stvrtleti / Q4 36 634 107,6 104,5 4 086,3 99,5

1.- 2. ¢tvrtleti / Q1-Q2 33 766 108,2 105,3 4 054,3 100,0

1.- 3. ¢tvrtleti / Q1-Q3 33 886 108,0 105,1 4 053,6 99,8
2020 1. Gtvrtleti / Q1 34761 105,5 101,8 4 037,9 99,9
2. Gtvrtleti / Q2 34 875 100,9 97,9 3964,6 97,5

3. Gtvrtleti / Q3 35975 105,4 102,0 3962,8 97,8

4. Stvrtleti / Q4 39 092 106,7 104,0 4 003,5 98,0

1.- 2. Gtvrtleti / Q1-Q2 34 817 103,1 99,7 4001,2 98,7

- 3. Gtrtleti / Q1-Q3 35201 103,9 100,6 39884 98,4
2021 1. &tvrtleti/ Q1 35396 101,8 99,6 3949,7 97,8
2. Gtvrtleti / Q2 38390 110,1 107,0 39753 100,3

3. Gtvrtleti / Q3 37563 104,4 100,3 3979,7 100,4

4. Gtrtleti / Q4 40 224 102,9 97,0 40144 100,3

1.- 2. Gtvrtleti / Q1-Q2 36 898 106,0 103,4 3962,5 99,0
1.- 3. Gtvrtleti / Q1-Q3 37120 105,5 102,3 3968,2 99,5
20229 1. &tvrtleti/ Q1 37929 107,2 96,4 39944 101,1

" Udaje se tykaji pouze zaméstnancti v pracovnim poméru ke zpravodajské jednotce. Zahrnuty nejsou osoby vykonavajici vefejné
funkce, napf. poslanci, senatofi, uvolnéni ¢lenové zastupitelstev v§ech stupn, soudci aj. V tdajich o primérnych mzdach se jedna o
mzdy v tomto obdobi zuctované k vyplaté.

) The data refer only to the employees with an employment contract with the reporting units. Excludes persons performing public office,
such as Members of Parliament, Senators, full-time councillors at all levels, judges, etc. The average wages refer to wages accounted for
payment in the given period.

2 SOPR = stejné obdobi pfedchoziho roku

2 SPPY = same period of the previous year.

% predb&zné udaje

% Preliminary data.

Ve Vami popsaném piipadé tak byl pouzity udaj, ktery CSU nasledné zptesnil (oviem
az v prabéhu kalendainiho roku, na ktery byla platova zakladna vyhlasena), a z tohoto
diivodu soucasné zvetejnéna vySe zcela neodpovida vysi téhoZ udaje pouZzitého pro
vypocet platové zakladny. Primérna hruba mési¢ni nomindlni mzda na ptepoctené
poCty zaméstnanct v narodnim hospodarstvi za rok 2021 publikovand na strankach
CSU dne 7. 6. 2022 byla oznadena jako predb&zny udaj. K upfesnéni ¢astky dochazi
Vv pritbéhu kalendarniho roku jesté v zafi a prosinci, pficemz konecna ¢astka 38 277 K¢
byla uvefejnéna na strankach CSU dne 5. &ervna 2023.

Vypocet vvse platovych zikladen v roce 2023

Vyse PZ 2023 (K¢) Vypocet
Predstavitelé statni 94 757,50 2,5 x 37 903*
moci
Soudci 113 709 3x37903
Statni zastupci 102 338,10 3x37903x0,9




* 37903 K& — Priimérna hruba mésiéni nominalni mzda na pfepoétené polty zaméstnancii v narodnim hospodaistvi za rok 2021
(uvefejnéno dne 7. 6. 2022 na strankach CSU)

Platové zakladny Vv roce 2024

V letech 2022 a 2023 jiz doslo k realizaci nékolika opatieni s cilem stabilizovat vetejné
rozpocty. Jednim z medidln€ nejvyraznéjsSich byla Gprava valorizace diichodt, v jejimz
disledku ¢ast laické vetejnosti vznesla pozadavek na solidarni restrikce, pokud jde
0 poskytovani platu za vykon funkce. Ackoliv spora, kterou navrhované trvalé snizeni
platovych zdkladen na vydajové stran¢ statniho rozpoctu vyvola, neni v celkovém
objemu prostfedkii v tomto kontextu vyznamna, piedstavuje akt sounaleZitosti
S ostatnimi skupinami osob, jejichz piijmy z davek dichodového pojisténi byly
dosavadnimi Gspornymi opatfenimi postiZzeny.

Z tohoto diivodu doslo ke zméné nasobku pro vypocet platovych zakladen v ustanoveni
§ 3 odst. 3 zakona ¢. 236/1995 Sh., o platu a dalSich nalezitostech spojenych s vykonem
funkce ptedstavitell statni moci a nékterych statnich organii a soudct a poslanct
Evropského parlamentu, tak aby nedoslo k vyznamnému meziro¢nimu zvySeni
platovych zakladen (bylo v fadu korun) s tim, Ze sniZzend relace viici prumérné mzde
bude jiz trvala.

Nové ¢ini platovd zdkladna pro soudce 2,822nasobek primérné hrubé meésicni
nominalni mzdy na pfepoctené poCty zaméstnancti v narodnim hospodaistvi dosazené
podle zvefejnénych tdaji CSU za predminuly kalendaini rok. Platova zakladna pro
ptedstavitele pak ¢ini 83,3 % platové zakladny pro soudce.

Vyse PZ 2024
Vypocet
(K¢)
Soudci 113775 2,822 x 40 317**
Predstavitelé statni 94 775 2,822 x 40 317 x 0,833
moci
Statni zastupci 102 397,50 2,822 x 40317 x0,9

* 40 317 K¢ — Primérna hruba mésiéni nominalni mzda na prepoctené pocty zaméstnancti v narodnim hospodafstvi za rok 2022
(uvefejnéno dne 5. 6. 2023 na strankach CSU)

S pozdravem



